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Milli Egitim Bakanli§indan:
MILLi EGiTiM BAKANLIGI OLCME VE DEGERLENDIRME YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yapilan mer-
kez1 sistem sinavlari, ulusal/uluslararasi izleme arastirmalari, okul 6ncesi egitim kurumlari ve
ilkokullarda akademik ve sosyal gelisimin takibi, ortaokul ve ortadgretim kurumlarindaki ortak
yazili sinav faaliyetlerinin usul ve esaslari ile 6lgme degerlendirme merkezi miidiirliiklerinin
gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili Tlkdgretim ve Egitim
Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 say1l1 Milli Egitim Temel Kanunu, 8/2/2007 tarihli ve 5580
say1li Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayil1 Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname, 25/8/2011 tarihli ve 652 sayil1 Ozel Barinma Hizmeti Veren
Kurumlar ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 37 nci maddesinin
dokuzuncu fikrasi, 1 sayilt Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararna-
mesinin 313 {incii ve 326 nc1 maddeleri ve 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanhg1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders
ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar hiikiimlerine dayamlarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Anket: Bireylerin kendileri hakkindaki goriisleri, 6grenme siiregleri, duyussal 6zel-
likleri, okul ortamlari ve aileleri ile ilgili verilerin toplandig1 6l¢me aracini,

b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

c¢) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP): Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin takip
ettikleri program esas alinarak gelisim 6zellikleri, egitim ihtiyaclar1 ve performanslart dogrul-
tusunda hedeflenen amaclara ulasmaya yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek destek egi-
tim hizmetlerini de igeren 6zel egitim programini,

d) Dénem: Derslerin basladig tarihten yariyil tatiline, yariyil tatili bitiminden ders ke-
simine kadar gecen siireyi,

e) Egitim kurumu sinif/alan ziimreleri: Egitim kurumunda ayni siifi okutan veya alani
ayni1 olan 6gretmenlerden olusan ziimreyi,

f) e-Sinav: Basili evrak kullanilmaksizin, siav uygulama ve degerlendirilmesine iliskin
her tiirlii islemin elektronik ortamda ve bilgisayarlar araciligiyla yapildig: siavi,

g) e-Sinav merkezi: Olgme ve degerlendirme siireglerinin basili evrak kullanilmaksizin
elektronik ortamda yiiriitiildigii merkezi,

&) Genel Miidiirliik: Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,

h) 1l sinif/alan ziimreleri: Aym smifi okutan veya alani ayni olan ilge ziimre baskanla-
rindan olusan ziimreyi,

1) Tlge Milli Egitim Miidiirleri Kurulu: 11 milli egitim miidiiriiniin baskanliginda ilce
milli egitim miidiirleri ile il millf egitim miidiir yardimcilary/sube miidiirlerinden olusan kuru-
lu,

i) flge siif/alan ziimreleri: Ayni smifi okutan veya alani ayni olan e@itim kurumu
siif/alan ziimre bagkanlarindan olusan ziimreyi,
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j) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim: Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egi-
timlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla birlikte siirdiirmeleri esasina da-
yanan 6zel egitim uygulamalarini,

k) Kisa siireli siav: Ders yil1 igerisinde haberli veya habersiz olarak ders saatinde ya-
pilan smavi,

1) Konu soru dagilim tablosu: Ogretim programinda yer alan konu ve kazanimlarla soru
sayilarinin gosterildigi tabloyu,

m) Kurum: Bakanliga bagl 6rgiin egitimin yapildig1 resmi veya 6zel okulu,

n) Merkez: Olgme Degerlendirme Merkezi Miidiirliigiinii,

0) Merkezi sistem sinavi: Genel Miidiirliik tarafindan yapilan resmi/6zel yerlestirme,
bitirme, karsilastirma siavini,

&) Ortak yazili sinav: Ogretmenlerin ortak degerlendirme yapabilmelerine imkan ver-
mek lizere birden fazla subeye yonelik yapilan simavlari,

p) Ogrenci: Milli Egitim Bakanligia bagli resmi ve dzel kurumlarda egitim gorenleri,

r) Ogretim yili: Ders yilinin basladig tarihten ertesi ders yilmin bagladig1 tarihe kadar
gegen siireyi,

s) Olgme araci: Ogretim programlarinda yer alan derslere ait kazanimlara 6grencilerin
erisim diizeylerinin 6l¢iilmesi, yillara gore gelisimlerinin izlenmesi, not ile degerlendirilmesi
veya sinif gegme durumlarinin belirlenmesi amactyla yapilan uygulamaysi,

s) Protokol sinavi: Merkezi sistem siavi yapilmasi amaciyla resmi/6zel kurum veya
kuruluslar ve Bakanliga bagl diger birimler ile Genel Miidiirliikk arasinda yapilan sdzlesmeye
dayali sinavi,

t) Tutum Slgekleri: Ogrencilerin grenmesine ve dgrenmeye yonelik olumlu veya olum-
suz tutum gelistirmesine neden olan faktorlerin belirlenmesi amaciyla hazirlanan Slgekleri,

u) Ulusal izleme aragtirmasi: Farkli sinif seviyelerinde 6grenim gdren 6grencilerin Or-
giin egitimde farkli alanlarda edindikleri kazanimlarin ve akademik becerilerin ulusal diizeyde
izlenmesi ve gelistirilmesi amactyla yapilan akademik becerilerin izlenmesi ve degerlendiril-
mesi (ABIDE), dért beceride Tiirkce dil siavi, okul tabanli izleme ve benzeri ¢alismalari,

1) Uluslararasi izleme arastirmasi: Farkli sinif seviyelerinde 6grenim goren dgrencilerin
orgiin egitimde farkli alanlarda edindikleri kazanimlarin ve akademik becerilerin uluslararasi
diizeyde izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla yapilan uluslararasi 6grenci degerlendirme prog-
rami (PISA), uluslararast matematik ve fen egilimleri aragtirmasi (TIMSS) ve benzeri ¢alig-
malari,

v) Uygulamali Olgme ve Degerlendirme Kursu: Olgme Degerlendirme Merkezi Mii-
diirligiinde gorevlendirilecek 6gretmenlerin 6l¢gme ve degerlendirme alaninda bilgi ve beceri-
lerini arttirmak, bu 6gretmenlere uygulama 6rnekleri hazirlama becerisi kazandirmak amaciyla
Genel Miidirliik tarafindan diizenlenecek en az 30 saatlik kursu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ol¢me ve Degerlendirme ilke ve Esaslar

Olcme ve degerlendirme ilke ve esaslari

MADDE 4- (1) Olgme ve degerlendirmede asagidaki genel esaslar gozetilir:

a) Ogrencilerin basarisi, 6gretim programindaki kazanimlar esas alinarak dersin 6zel-
ligine gore yapilan dlgme uygulamalari neticesinde alian puanlara gore tespit edilir.

b) Olgme uygulamalar neticesinde 6grencinin programlarda amaglanan bilgi, beceri
ve duyussal ozellikleri kazanip kazanmadig: diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir.
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¢) Olgme uygulamalarinda gegerlik, giivenirlik ve kullamshlik agisindan uygun élgme
araglar kullanilir. Olgme aracinin 6zelligine gore cevap anahtari, dereceli puanlama anahtar,
dereceleme 6lgegi ya da kontrol listeleri kullanilir.

¢) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim ve 6gretimlerine devam eden 6grencilere
yonelik 6lgme degerlendirmede BEP esas alinir.

d) Sinav, 6lgme degerlendirme ve yerlestirme islemleri; glivenirlik, gizlilik ve tarafsizlik
ilkeleri ¢ercevesinde yapilir.

e) Sinavlar adaylara/6grencilere ayni ya da farkli sorularla ayni anda veya farkli za-
manlarda basili veya elektronik ortamda uygulanabilir.

UCUNCU BOLUM

Smav Uygulama Esaslari ile Ulusal ve Uluslararasi izleme Aragtirmalar

Yazili ve uygulamali sinavlar

MADDE 5- (1) Yazili ve uygulamali sinavlarla ilgili olarak asagidaki esaslara uyulur:

a) Siav, ogrencilerin kazanim ve beceri edinme diizeylerinin belirlenmesi amaciyla
yapilir.

b) Ilge, il veya iilke genelinde ortak yazili sinavlar yapilabilir. Bu sinavlarin uygulan-
masina iligkin is ve islemler milli egitim miidiirliiklerince yiiriitiiliir.

¢) Bir donemde her dersten iki yazili sinav yapilir. Ancak haftalik ders saat sayisi alti
ve lizeri olan derslerde il sinif/alan ziimrelerince karar alinmasi durumunda tiglincii sinav ya-
pilabilir.

¢) Okullarda sinavlar;

1) 1. dénem 1. sinavlar: Ekim ay1 son haftasi—Kasim ay1 ilk haftasi,

2) 1. dénem 2. smavlar: Aralik ay1 son haftasi—Ocak ay1 ilk haftasi,

3) 2. donem 1. sinavlar: Mart ay1 son haftasi—Nisan ay1 ilk haftasi,

4) 2. dénem 2. smavlar: Mayis ay1 son haftasi—Haziran ay1 ilk haftasi,

araliginda yapilir. Sinav tarihleri 6gretim y1li baginda okullar tarafindan e-Okuldan ilan
edilir. Ancak miicbir sebeplerle sinavlarin belirtilen tarihlerde yapilamamasi durumunda il milli
egitim miidirliiklerince gerekgesiyle birlikte sinav tarihleri degistirilebilir. Mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarindan, yogunlastirilmis egitim programi uygulanan siniflar ile isletmelerde
mesleki egitime 6grenci gonderilen simiflarda ve mesleki egitim merkezlerinde sinav tarihleri
ilgili okul/kurumlarca belirlenir. Sinavlarla ilgili gerekli tedbirler okul miidiirliiklerince alinir.

d) Uygulamali sinavlar harig, 6gretmenlerin ortak degerlendirme yapabilmelerine imkan
vermek tizere birden fazla subede okutulan derslerin siavlarinin ortak yapilmasi esastir. Bu
sinavlarin sube ve simiflar bazinda analizleri yapilir. Konu ve kazanim eksikligi goriilen 6g-
rencilerin durumlari, ders 6gretmeni ve egitim kurumu sinif/alan ziimreleri tarafindan yeniden
degerlendirilir.

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan, yogunlagtirilmis egitim programi uy-
gulanan siniflar ile isletmelerde mesleki egitime 6grenci gonderilen siniflarda ve mesleki egitim
merkezlerinde ortak siav yapilmaz.

f) Okullarda yapilacak ortak yazili sinavlarin sorulari konu soru dagilim tablosuna gore
hazirlanir. Konu soru dagilim tablosu il sinif/alan ziimreleri ve Olgme Degerlendirme Merkezi
Midiirliigii ile birlikte olusturulur.

g) Ulke ya da il/ilge genelinde yapilacak ortak yazili smavlar hari¢, okullarda yapilan
tiim siavlar cevaplarini grencilerin olusturdugu ve farkl bilissel diizeyde kazanimlari dlgen
maddelerden olusan yazili yoklama seklinde yapilir.

&) Uygulamali sinavlarin hangi derslerden yapilacagi, sekli, sayisi ve siiresi egitim ku-
rumu sinif/alan ziimreleri tarafindan belirlenir. Okul miidiiriiniin onayma bagl olarak uygulanir.
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h) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin ¢ergeve dgretim programlarinda yer alan
meslek derslerinin simavlarmin ortak olmasi halinde diger sinavlardan en az biri uygulamali
olarak yapilir.

1) Tiirkge/Ttirk dili ve edebiyat ile yabanci dil derslerinin sinavlari; dinleme, konugma,
okuma ve yazma becerilerini 8lgmek igin yazili ve uygulamali olarak yapilir. Ulke geneli ya
da il/ilge geneli ortak yazili sinav yapilmasi durumunda sinavin uygulamali kismi okul tara-
findan yapilir ve iki sinav birlikte degerlendirilir.

1) Okul 6ncesi ve ilkokul 1, 2, 3 ve 4 {incii siniflarda 6grencilerin akademik ve sosyal
gelisiminin takibi ders 6gretmenlerince siirekli yapilir. Ogrencilerin gelisim diizeyleri, 5gretmen
rehberliginde gergeklestirilen bireysel ve grupla yapilan etkinliklere katilim gozlem formlari,
oyun temelli degerlendirmeler ve verilen gorevleri yerine getirme amaclh 6l¢gme araglart ile ta-
kip edilir.

j) Tlkokullarda &grencilerin Tiirkgenin dogru ve giizel kullanimim gelistirmek amaciyla
dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin izlenmesi ve gelistirilmesine yonelik dlgme
araclar1 kullanilir.

k) Bir sinifta bir giinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisiin ikiyi geg-
memesi esastir. Ancak zorunlu hallerde bir sinav daha yapilabilir.

1) Ulusal/uluslararasi izleme aragtirmalari ile merkezi sinavlar haricinde zorunlu haller
disinda yazili smav siiresi bir ders saatini agamaz.

m) Ogretmenler tarafindan iinite/tema ve/veya konu sonlarinda 6grencilerin geligimini
belirlemek i¢in kisa siireli siavlar yapilabilir.

n) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grencilerin basarila-
rinin degerlendirilmesinde BEP’te yer alan amaglar esas alinir.

Ortak yazili sinavlar

MADDE 6- (1) Ortak yazili sinavlarla ilgili asagidaki esaslara uyulur:

a) Bakanlik¢a belirlenen sinif diizeyi ve derslerden ortak yazili sinav yapilabilir. Ortak
yazili sinavin hangi sinif diizeyinde ve hangi derslerden yapilacagi 6gretim yili baginda ilan
edilir.

b) Bakanlik¢a yapilacak ortak yazili sinavlar harig¢ hangi sinif diizeyinde ve hangi ders-
lerde il/ilge genelinde ortak yazili smavlar yapilacagna flge Milli Egitim Miidiirleri Kurulu ta-
rafindan karar verilir.

¢) Bakanlik¢a ve flge Milli Egitim Miidiirleri Kurulu tarafindan ortak yapilmasi karar-
lastirilan sinavlarin disinda kalan siavlar okul genelinde ortak yazili sinav olarak yapilir.

¢) Bakanlikca yapilacak ortak yazili sinavlar i¢cin Genel Miidiirliik tarafindan, il/ilge ve
okul geneli yapilacak ortak yazili sinavlar icin il sinif/alan ziimreleri tarafindan, konu soru da-
gilim tablosu hazirlanir ve 6grencilere bildirilir.

d) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim ve dgretimlerine devam eden dgrencilere
yonelik 6lgme ve degerlendirmede BEP esas alinir.

e¢) Bakanlikga iilke genelinde yapilacak ortak yazili sinavlarin sorulari1 ve cevap anah-
tarlar1 Genel Miidirliik tarafindan hazirlanir.

Akademik becerilerin izlenmesi ve degerlendirilmesi (ABIiDE)

MADDE 7- (1) Akademik becerilerin izlenmesi ve degerlendirilmesi (ABIDE), gren-
cilerin gercek yasam senaryolari iizerinden elestirel diisiinme, problem ¢dzme, muhakeme
etme, yorum yapma gibi iist diizey diisinme becerilerini edinme seviyelerinin il diizeyinde iz-
lenmesi, degerlendirilmesi ve yillara gore karsilagtirtlmasinin yapildigi aragtirmadir.

(2) Akademik becerilerin izlenmesi ve degerlendirilmesi (ABIDE) arastirmalarinda asa-
gidaki esaslara uyulur:

a) Belirlenen sinif diizeylerinde 6grencilerin belli alanlardaki zihinsel becerilere ne 61-
¢lide sahip olduklar: gelistirilen bilissel testler ile belirlenir.
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b) Gelistirilen anketler ve tutum dlcekleri ile 6grencilerin basarilarini etkileyen duyussal
ozellikler, aile ve okul 6zellikleri belirlenerek baglamsal degerlendirmeler yapilir.

¢) Arastirma iki yillik dongiiler halinde yapilir.

¢) Arastirmada orneklem, ili temsil edecek sekilde belirlenir.

d) Arastirma sonuglarina yonelik il ve iilke raporu hazirlanir.

Dort beceride Tiirkce dil sinavi

MADDE 8- (1) Tiirk¢enin korunmasi ve gelistirilmesi amactyla dgrencilerin dgretim
stirecleri boyunca kazandiklari dinleme, konusma, okuma, yazma becerilerindeki gelisimlerinin
izlendigi arastirmadir.

(2) Dort beceride Tiirkge dil sinavi aragtirmalarinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Arastirma iki yillik dongiiler halinde yapilir.

b) Arastirmada 6rneklem, tilkeyi temsil edecek sekilde belirlenir.

¢) Arastirma, e-Sinav veya yazil olarak yapilabilir.

¢) Arastirma sonuglarina yonelik iilke raporu hazirlanir.

Okul tabanh izleme

MADDE 9- (1) Ogretim programlarmin etkisini dgrencilerin akademik ciktilar iize-
rinden gorebilmek amaciyla okul tabanli izleme arastirmasi yapilir.

(2) Okul tabanli izleme aragtirmalarinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Bu uygulama ile 6grencilerin belirlenen simf diizeylerinde belirlenen derslerde ka-
zanmis olduklari bilgi ve becerileri izlenir, 6grenci ve dgretmenlere geri bildirim verilir.

b) Gelistirilen anketler ve tutum 6lgekleri ile 6grencilerin basarilarini etkileyen faktorler
belirlenerek baglamsal degerlendirmeler yapilir.

¢) Arastirmada 6rneklem, ili temsil edecek sekilde belirlenir.

¢) Arastirma sonuglarina yonelik il ve iilke raporu hazirlanir.

Uluslararasi 6grenci degerlendirme programi (PISA)

MADDE 10- (1) Orgiin egitime devam eden 15 yas grubundaki dgrencilerin okuma
becerileri, matematik okuryazarlig1 ve fen okuryazarlig: alanlarindaki becerilerini 6l¢meyi he-
defleyen biligsel test ve anketleri igeren bir arastirmadir.

(2) Uluslararasi 6grenci degerlendirme programi (PISA) arastirmasinda asagidaki esas-
lara uyulur:

a) Arastirma ile iilkemiz ve diger iilkelerdeki 6grencilerin akademik becerilerine yonelik
ilerlemeler izlenir.

b) Iktisadi Isbirligi ve Gelisme Teskilatmin belirledigi dongiilerle Genel Miidiirliik ta-
rafindan uygulanir.

¢) Arastirma ile ilgili uluslararasi rapor yayimlandiktan sonra ulusal rapor hazirlanir.

Uluslararasi matematik ve fen egilimleri arastirmasi (TIMSS)

MADDE 11- (1) Ulkemiz ve diger iilkelerdeki 6grencilerin matematik ve fen alanla-
rinda kazandiklar1 bilgi ve becerilerin degerlendirilmesine yonelik bir izleme arastirmasidir.

(2) Uluslararas1t matematik ve fen egilimleri aragtirmasi (TIMSS)’ nda agagidaki esaslara
uyulur:

a) Arastirma kapsaminda veri toplamak amaciyla Bakanlik¢a belirlenen siif diizeyin-
deki dgrencilere matematik ve fen alanlarinda gelistirilen basari testleri ve anketler uygulanir.

b) Bu arastirma, Uluslararasi Egitim Bagarilarin1 Degerlendirme Kurulusunun belirle-
digi dongiilerde Genel Miidiirliik tarafindan uygulanir.

¢) Arastirma ile ilgili uluslararasi rapor yayimlandiktan sonra ulusal rapor hazirlanir.
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DORDUNCU BOLUM
Merkezi Sistem Siavlarina iliskin Usul ve Esaslar

Merkezi sistem sinavlarina iliskin usul ve esaslar

MADDE 12- (1) Bakanlik¢a yapilacak sinavlarla ilgili olarak Bakanlik birimleriyle ve
diger kurum/kuruluslarla protokol yapilir. Protokolde; sinavin adi, uygulama esaslari, sinav
merkezleri, soru sayisi ve kapsami ile sinav giderlerinin hangi usul ve esaslara gore karsilana-
cag1 ve diger hususlara yer verilir.

a) Merkezi sistem siavlarimin uygulamasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ¢ikari-
lacak yOnerge ve/veya kilavuz ile belirlenir.

b) Genel Midiirliik sinav giivenligiyle ilgili olarak resmi/6zel kurum ve kuruluslarla is
birligini saglar. Bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi protokolii imzalanr.

¢) Merkezi sistem sinavlarinda belirlenen talimatlara aykiri davranan adaylar ile sinav
gorevlilerine ilgili mevzuat dogrultusunda gerekli islemler yapilir.

¢) Genel Miidiirligiin uygun gordiigii merkezi sistem sinavlari, dzel olarak hazirlanmig
bilgisayar sistemleri ile goriintii ve kayit sistemlerinin bulundugu sinav merkezlerinde e-Sinav
uygulamasi ile yapilabilir.

BESINCi BOLUM
Ol¢me Degerlendirme Merkezi Miidiirliiklerinin Kurulusu, A¢ilmasi,
Kapatilmasi ile Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Kurulus

MADDE 13- (1) Merkez, Genel Miidiirliikkge yiiriitiilen ve 6zel uzmanlik gerektiren
6l¢me degerlendirme caligmalari ile ulusal ve uluslararasi izleme uygulamalarini il diizeyinde
yiirlitmek amaciyla kurulur.

Merkez agma ve kapatma

MADDE 14- (1) Merkez, 24/6/2017 tarihli ve 30106 say1l1 Resmi Gazete’de yayimla-
nan Milli Egitim Bakanligi Kurum A¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi hiikiimlerine
gore Genel Miidiirliik teklifi lizerine Bakanlikga agilir ve ayn1 usulle kapatilir.

Gorevlendirme

MADDE 15- (1) Merkezlerde gorev alacak 6gretmen ve yoneticilerde aranacak sartlar
sunlardir:

a) Bakanlik kadrolarinda 6gretmen olarak gorev yapiyor olmak.

b) Adaylik siiresi dahil en az dort y1l 6gretmenlik yapmis olmak.

¢) Merkezin bulundugu ilde gorev yapiyor olmak.

¢) Uygulamali Olgme ve Degerlendirme Kursunu basariyla tamamlamak.

i1 milli egitim miidiirliiklerinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda il milli egitim miidirliklerinin gorev ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Genel Midiirliikge yiiriitiilen ulusal ve uluslararasi izleme arastirmalarinin il diize-
yinde yiiriitiilmesinde gerekli olan arag-gere¢ ve koordinasyon destegini saglamak.

b) Ulke ve il geneli ortak yazili smav faaliyetlerini yiiriitmek.

¢) Bakanlik bilgi sistemlerinde Merkezin ihtiya¢ duydugu modiillerin kullanimiyla ilgili
gerekli destegi saglamak.

¢) Merkez miidiirliniin izin ve vekalet onayina iliskin islemlerini yiirtitmek.

d) Merkez personelinin &zliik, maas is ve islemlerini ytiriitmek.

e) Genel Miidiirliik tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
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Merkezin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 17- (1) Merkezin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Ulke ve il/ilge genelinde yapilacak ortak yazili smavlari koordine etmek ve sonug-
larin1 degerlendirmek.

b) Genel Miidiirlikkge yiiriitiilen ulusal ve uluslararasi izleme arastirmalarini il diize-
yinde yiiriitmek.

¢) Il/ilge geneli ortak yazili sinav sorularini hazirlamak, hazirlatmak veya koordine et-
mek.

¢) Genel Miidiirliikge yiiriitiilen ulusal/uluslararasi izleme aragtirmasi kapsaminda soru
hazirlamak, sorularin dizgisini yapmak ve soru kitapg¢iklarinin, cevap kagitlarinin ve ilgili ev-
rakin baskisi, sinav evrakinin sevke hazirlanmasi, sinavin uygulanmasi, degerlendirilmesi,
sinav sonuclarmin belirlenen usulle duyurulmasi ¢aligmalarini gerceklestirmek.

d) Olgme ve degerlendirme teknikleri alaninda 6gretmen ve okul yoneticilerini bilgi-
lendirmek ve Genel Miidiirliik tarafindan verilen egitimlerin ilde yayginlastirilmast igin ¢alig-
malar yapmak.

e) Okullarda gretmenler tarafindan yapilan yazili sinavlar ile diger 6lgme degerlen-
dirme uygulamalarinin etkinligi ve objektifliginin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

f) Egitim 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik olarak yapilacak ulusal ve
uluslararasi ¢alisma ve projelerde diger kurum ve kuruluslarla ilgili mevzuat hiikiimleri gerge-
vesinde is birligi yapmak.

g) Smavlara yonelik analiz ¢aligmalar: yapmak.

&) Il simif/alan ziimreleri toplantilarma katilim saglamak.

h) Ulusal izleme arastirmalarina yonelik il raporlari hazirlamak, iilke raporlarinin ha-
zirlanmasina destek vermek.

1) Genel Miidiirliik ve il milli egitim miidiirliikklerince Merkezin gorev alanlarma yonelik
verilen diger isleri yapmak.

Merkez miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 18- (1) Merkez miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Merkezi, Tiirk milli egitiminin genel amaglar1 ve temel ilkelerine uygun olarak Ana-
yasa, kanun, Cumhurbaskanlig1 kararnamesi, yonetmelik, yonerge, genelge ve diger ilgili mev-
zuat hiikiimleri dogrultusunda yonetmek.

b) Merkez tarafindan yapilacak sinav ve izleme arastirmalarinin koordinasyonunu sag-
lamak.

¢) Merkezde gorevli personel arasinda alanlari ve aldiklari egitimleri de dikkate alarak
gorev dagilimi yapmak.

¢) Merkeze ait resmi yazigsma, haber ve duyurularin elektronik ortamda duyurulmasini
saglamak.

d) Personelin yetistirilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve hizmet igi
egitim faaliyetleriyle ilgili is ve islemleri yiiritmek.

e) Personelin performans yonetimi, ddiil, disiplin ile izin onay is ve islemlerini yiiriit-
mek.

f) Egitim ve 6gretim ile yonetimde verimliligin artirilmasi, kalitenin yiikseltilmesi ve
stirekli gelisimin saglanmasi igin arastirma yapilmasini; bu konularda iyilestirmeye yonelik
projeler hazirlanmasini ve projelerin uygulanmasini saglamak.
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g) Egitim ve 6gretimle ilgili her tilirlii mevzuat degisikliklerini takip etmek ve ilgililere
duyurulmasini saglamak.

§) Kurum binas1 ve eklentilerinin sabotaj, yangin, hirsizlik ve diger tehlikelere kars:
korunmasi i¢in ilgili kuruluslarla is birligi yaparak gerekli giivenlik énlemlerinin alinmasini
saglamak.

h) Merkezin ¢alismalarini etkili, verimli duruma getirmek ve gelistirmek, sorunlara ¢o-
zlim liretmek amaciyla kurul, komisyon ve ekipleri olusturmak. Olusturulan kurul, komisyon
veya ekiplerde asli gorevini aksatmamak sartiyla Merkez disindaki 6gretmenlerin gorevlendi-
rilmesini il millf egitim miidiirliigiine teklif etmek.

1) Harcama yetkilisi olarak, merkez miidiir yardimeisimi 10/12/2003 tarihli ve 5018 sa-
yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore gergeklestirme gorevlisi olarak gorev-
lendirmek.

1) Stratejik plan ve biitge Onerilerini gerekgeli olarak hazirlamak, ilgili makama sunmak,
yetkisinde bulunan biitge giderlerini gergeklestirmek, takip etmek, giderlerle ilgili belgeleri za-
maninda diizenletmek, harcamalarla ilgili azami tasarrufun saglanmasina 6zen gostermek.

1) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 say1ili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan
Tasinir Mal Yonetmeligine gore memuriyet veya ¢alisma {invanina baglh kalmaksizin tagmir
kay1t ve iglemlerini yiiriitmek iizere gerekli bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan taginir
kay1t ve kontrol yetkilisi gorevlendirmek.

k) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun 11 inci ve 12 nci
maddeleri uyarinca acil durumlarla miicadele ve tahliye i¢in gerekli tedbirleri almak.

1) Merkez personeline gorevleriyle ilgili olarak gizlilik taahhiitnamesi imzalatilmasini
saglamak.

m) 11 milli egitim miidiirii tarafindan Merkezin gorev alanlarina yonelik verilen diger
isleri yapmak.

Merkez miidiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 19- (1) Merkez midiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Tirk milli egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda goérevini yerine getirmek.

b) Merkez miidiiriiniin izinli veya gorevli oldugu durumlarda Merkez miidiiriine vekalet
etmek.

¢) Aylik, licret ve sosyal yardimlarla ilgili ig ve islemleri yapmak veya yapilmasini sag-
lamak.

¢) Kurumdaki harcamalarla ilgili olarak gorevlendirildiginde, ger¢eklestirme gorevlisi
gorevini yiiriitmek.

d) Personelin goreve baslama, gorevden ayrilma, izin, hastalik ve devam-devamsizlikla
ilgili ig ve islemleri ytiriitmek.

e) Personel sayisinin yetersiz oldugu durumlarda hizmetlerin yiiriitiilmesinde alaniyla
ilgili Merkez calismalarina katilmak.

f) Gorevlendirildiginde, ilgili mevzuat kapsaminda olusturulan kurul, komisyon ve ekip-
lere katilmak, bagkanlik etmek ve bunlarla ilgili is ve iglemleri yiiriitmek.

g) Merkezin taginir kayit veya tasinir kontrol yetkilisi gdrevini yiiriitmek.

&) Merkez miidiiri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Merkezde gorevli 6gretmenin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 20- (1) Merkezde gorevli 6gretmenin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Turk milli egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda gorevini yerine getirmek.

b) Merkez tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalarin soru olugturma agamalarinda gorev almak.

¢) Merkez tarafindan koordine edilen siavlarin baski, sevk, uygulama, degerlendirme
ve raporlama siireglerinde gorev almak.

¢) Gorevlendirildikleri kurul, komisyon, ekip ¢aligmalarina, milli bayram ve mahalli
giinlere, toren ve toplantilara, kurs ve seminerlere katilmak.

d) Tlgili makamlarca elektronik ortamda veya yazili ve basili olarak yayimlanan kanun,
Cumhurbaskanligi kararnamesi, yonetmelik, yonerge, genelge ve benzeri mevzuat ile egitim
ogretime iligkin duyuru, belge ve dokiimanlari takip etmek, okuyup imzalamak.

e) Merkez miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Diger personel

MADDE 21- (1) Merkezde gorev yapacak dgretmen ve yoneticiler disindaki personelin
atama ve gorevlendirilmesi ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Valilik¢e yapilir.

(2) Merkezlerde hizmetleri yiiriitmek {izere;

a) Temizlik hizmetlerini yiiriitmek {izere hizmetli,

b) Bina, arag ve gerecin giivenligini saglamak iizere gece bekgisi veya giivenlik gorev-
lisi,

¢) Merkezin 1sinma islerini ytiriitmek tizere kaloriferci,

¢) Thtiyag duyulan diger alanlarda personel,

calistirilabilir.

(3) Diger personelin gorevleriyle ilgili olarak;

a) Personelin gorevleri, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde Merkez midiirii tarafindan belir-
lenerek ilgililere yazili olarak teblig edilir.

b) Hizmet satin alma yoluyla ¢alistirilacak personelin gérevlerine iliskin usul ve esaslar
sozlesmeyle belirlenir.

¢) Merkezin temizlik, 1sinma, bakim, onarim, giivenlik ve benzeri ihtiyaglarinin karsi-
lanmasiyla ilgili Merkez miidiirii tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki ve yonerge

MADDE 22- (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasinda dogabilecek tereddiitleri gidermeye
Bakan yetkilidir.

(2) Bu Yonetmeligin uygulanmasi ve diger hususlar yonerge veya kilavuz ile diizenle-
nir.

Yaptirim

MADDE 23- (1) Ulusal/uluslararasi izleme arastirmalarinda ve merkezi sistem sinav-
larinda kullanilan sorulari ¢ogaltan, yayimlayan ve izinsiz kullananlar hakkinda 5/12/1951 ta-
rihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri kapsa-
minda islem yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 24- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



